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  12 de julio de 2022 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 151 - 2022 

ESPECIALISTA BIM ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 

APLICANDO LA METODOLOGIA BIM 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el Resultado de la Evaluación Curricular (ver Anexo 1).  

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Entrevista, debiendo tener en cuenta lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Entrevista y la “Guía del Postulante para Entrevista Virtual 

SUNAT”, serán enviados el miércoles 13 de julio de 2022 a partir de las 16:00 horas, 

desde el correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS N° 

151 - 2022 Enlace de Entrevista”, precisando el número de su DNI y nombres completos.  

  

• En caso sea licenciado de las Fuerzas Armadas o cuente con certificado de discapacidad, 

deberá enviar una copia simple del documento que lo sustente al 

correo seleccion@sunat.gob.pe con el asunto: “CAS N° 151 - 2022 Documento Sustento 

Fuerzas Armadas/CONADIS” hasta el miércoles 13 de julio, con la finalidad de otorgarse 

las bonificaciones de ley que correspondan. 

 

• Así mismo, los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran 

asistencia para la Entrevista, deberán comunicarlo hasta el miércoles 13 de julio de 2022 

al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS N° 151 - 2022 

Asistencia para la Entrevista”, adjuntando el documento de sustento y precisando el 

número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la Entrevista. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

# 
Tipo. 
Doc 

Nro. Doc. 
Ident. 

Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

Fecha 
Entrevista 

Hora de 
Entrevista 

1 DNI 45686600 SOTOMAYOR GARCIA CARLOS ALBERTO 17.00 APTO 14/07/2022 11:30 horas 

2 DNI 43890220 CABALLERO BARBOZA JUAN SALIM - NO APTO   

3 DNI 45109542 CAMPOS LEON JUNIOR GIANCARLO - NO APTO   

4 DNI 40004475 CHAVEZ ZEGARRA DOUGLAS ALBERTO - NO APTO   

5 DNI 42022166 ESPINOZA ROSADO JAIME EXEQUIEL - NO APTO   

6 DNI 41641001 NAKATA SUAREZ AUGUSTO ENRIQUE - NO APTO   

7 DNI 41118887 PADILLA ZUÑIGA ANGEL ANIBAL - NO APTO   

8 DNI 45264155 ROJAS LAURA BETSY CATHERINE - NO APTO   

9 DNI 73252758 TORRES PRADA JAIME - NO APTO   

10 DNI 42169987 ZAVALA PORTUGAL WALDO RENATO - NO APTO   

 


