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 RUC:10103453266                                                                       17 de noviembre de 2023 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 094 -2023 

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 
 

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el Resultado de la Evaluación de Conocimientos (ver Anexo 1).  

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el lunes 20 de noviembre 

de 2023 a partir de las 11:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com. 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS Nº 094 

-2023 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y nombres 

completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente el martes 21 de noviembre de 2023 desde las 

06:00 horas hasta las 11:00 horas, debiendo acceder a la prueba sólo entre las horas 

indicadas. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en los 

Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO APTO” en 

la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la evaluación de integridad deberán comunicarlo hasta el lunes 20 de noviembre 

de 2023 al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS Nº 094 -2023 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 

  

# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 

Puntaje obtenido 
en la Evaluación 

de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

1 DNI 44855803 CESPEDES MONROY JHENNS HEINRI 20 Apto 

2 DNI 72736662 BENDEZU CHAMPI MARIA DEL CARMEN 19 Apto 

3 DNI 45788281 ROQUE ITO JHON WILBER 18 Apto 

4 DNI 47849104 AGUILAR VARGAS GEISER 17 Apto 

5 DNI 47662206 DEL ALCAZAR CASTRO EUNICE ANNIE ALINA 17 Apto 

6 DNI 71097340 TENORIO HURTADO JOSE SANTINO 17 Apto 

7 DNI 70017003 ARPASI ARPASI GABY PATRICIA 16 Apto 

8 DNI 70675375 FLORES ESPINOZA ROSA ESTEFANY 16 Apto 

9 DNI 42745180 HUAMANI AREVALO SHEYLA YESSENIA 16 Apto 

10 DNI 45450838 PARIONA ENCISO ROBERT JAIME 16 Apto 

11 DNI 47936028 RIVERO ESPINOZA JORGE ERNESTO 16 Apto 

12 DNI 21408773 SILVA ACASIETE ALEJANDRO MANUEL 16 Apto 

13 DNI 43117482 SUPO OLIDEN WILLIAM LEONARDO 16 Apto 

14 DNI 45916667 VILLARRUEL PANDURO JOSE JAIRO 16 Apto 

15 DNI 70600902 LEON FLORES ALFREDO ALEJANDRO 15 Apto 

16 DNI 71212425 LOAYZA TORRES JESSICA 15 Apto 

17 DNI 45457606 LOZA QUISPE WILSON ALBERT 15 Apto 

18 DNI 72697601 MOLLEHUANCA SALAS WINY 15 Apto 

19 DNI 46896385 RODRIGUEZ RIOS HUBER ELVVIS 15 Apto 

20 DNI 44392165 AGUIRRE ROJAS ARTURO BENJAMIN 14 Apto 

21 DNI 71319698 ANDIAS SOTELO LESLIE JOHANA 14 Apto 

22 DNI 45342199 APAZA CALLATA ROBERT FIDEL 14 Apto 

23 DNI 71474278 ARANCIBIA SALINAS CINDY JAEL 14 Apto 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 

Puntaje obtenido 
en la Evaluación 

de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

24 DNI 70004251 CHAUCA HUAYNE PATRICIA CHRISTINE 14 Apto 

25 DNI 71141722 CORTIJO JULCA KATERIN ROSA 14 Apto 

26 DNI 75395183 FERNÁNDEZ MACHUCA JULETZY JAMILETH 14 Apto 

27 DNI 72534394 REYNAGA PALOMARES MELINA ALONDRA 14 Apto 

28 DNI 42591941 SAGUMA CHINININ SELVITA 14 Apto 

29 DNI 47503416 AGUILAR ALVAREZ FRANKLIN 13 Apto 

30 DNI 47371094 ALVARADO BENAVIDES WENDY KAROLAY 13 Apto 

31 DNI 80361117 CALDERON ASCOY MIGUEL ANGEL 13 Apto 

32 DNI 71454208 ARROYO OBANDO ANGGELA REBECA 12 No apto 

33 DNI 43268346 VARGAS REYES CRISTIAN JOSE 12 No apto 

34 DNI 73238181 CHAVEZ URBANO DIGNA VICTORIA 11 No apto 

35 DNI 40633273 DEL CASTILLO LAULATE MILAGROS 11 No apto 

36 DNI 73362689 LUCAS CARRION GEORGE 11 No apto 

37 DNI 46243754 MENDOZA QUIJANO ANTHONY JUSETTY 11 No apto 

38 DNI 20069796 YARASCA ARIZA LUIS GERMAN 11 No apto 

39 DNI 45247708 QUISPE AGUILAR MAX WILLY 10 No apto 

40 DNI 42751033 ALBORNOZ CORI YEMINA CESSIA - No apto (*) 

41 DNI 45377382 ALCALDE CHERO BEATRIZ MABEL - No apto (*) 

42 DNI 43286055 ALVAREZ JULCA JUAN JOSE - No apto (*) 

43 DNI 42793047 ARIZACA CANAZA ARNALDO - No apto (*) 

44 DNI 73995613 CHACMA CCOHUA CRUZCAYA LIZBETH - No apto (*) 

45 DNI 76229791 CORNEJO RODRIGUEZ KEELY ALLISON - No apto (*) 

46 DNI 48168158 CRUZ PINZÓN MARBELI ELISBETH - No apto (*) 

47 DNI 09877233 FERNANDEZ SARMIENTO FANNY YASMINA - No apto (*) 

48 DNI 01229132 FLOREZ BARRIALES JUAN DE DIOS - No apto (*) 

49 DNI 10056149 GUTIERREZ GARCIA CARLOS MARTIN - No apto (*) 

50 DNI 45630911 GUTIERREZ JULCA ALEXANDER CESAR - No apto (*) 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 

Puntaje obtenido 
en la Evaluación 

de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

51 DNI 47625522 LLOCLLE CHARALLA CARMEN ROSA - No apto (*) 

52 DNI 76875317 LOZANO ZAFRA JORCH - No apto (*) 

53 DNI 47558169 LUJAN MENDIETA JIMMY IGNACIO - No apto (*) 

54 DNI 47556567 MONTESINOS QUISPE ALEX HEBER - No apto (*) 

55 DNI 40839464 TENORIO CUADROS ALAN ENRRE - No apto (*) 

56 DNI 47950860 TTITO CORNEJO ALEXANDRA SHERLIN - No apto (*) 

 

(*) Conforme al literal f) del numeral IV. ETAPAS DEL PROCESO de las bases del proceso de selección 

 


