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PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 222 - 2022 

PROFESIONAL PARA EL CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE IQBF 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN DE 

COMPETENCIAS 
 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el Resultado de la Evaluación de Competencias (ver Anexo 1).  

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad, debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el martes 23 de agosto 

de 2022 a partir de las 15:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS N° 

222 - 2022 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y 

nombres completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente desde las 06:00 horas del miercoles 24 de 

agosto de 2022 hasta las 23:59 horas del miércoles 24 de agosto de 2022, debiendo 

acceder a la evaluación sólo entre el plazo indicado. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en 

los Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO 

APTO” en la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la citada evaluación deberán comunicarlo hasta el martes 23 de agosto de 

2022 al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS N° 222 - 2022 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos  
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS

 

# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Resultado de la 
Evaluación de 
Competencias 

1 DNI   45109163 ALCANTARA ALVARADO FREDD ALBERTH Apto 

2 DNI   47582303 ALEJOS FLORES HEBERT AARÓN JAVIER Apto 

3 DNI   72123384 ALVAREZ TUCTO TREISY THALIA Apto 

4 DNI   45266118 ANCHAPURI CHURA DIETER MIGUEL Apto 

5 DNI   45136202 ASTO PANUERA ALINA LISET Apto 

6 DNI   46340444 AUSEJO BAUTISTA JONATHAN NEMESIO Apto 

7 DNI   46061012 BELLIDO ROMERO JOSEPH GONZALO Apto 

8 DNI   71380836 BOBADILLA ADRIANZEN JAMES PAUL Apto 

9 DNI   41533160 BRAVO GUZMAN EDLER HICLER Apto 

10 DNI   73066076 CAMPOS PEÑA JHEYSSON ESTIBEN Apto 

11 DNI   42777179 CASTILLO MALLQUI NINO JAIRZINIHO Apto 

12 DNI   71583847 COLQUE ARAGON JUAN ARTURO Apto 

13 DNI   10455019 CRUZ GALVEZ CESAR MANUEL Apto 

14 DNI   45538364 DAVILA DAVILA DAVID Apto 

15 DNI   70680117 DAVILA ORDOÑEZ LUIS CRISTIAN Apto 

16 DNI   46260419 DIAZ TORRECILLA PETER LEWIS Apto 

17 DNI   71989537 FRANCO TORIBIO DANIEL GIANFRANCO EUGENIO Apto 

18 DNI   70051141 GODOY BAUTISTA ROSMERY Apto 

19 DNI   43838160 JIMENEZ TUTACANO GUIDO EDWIN Apto 

20 DNI   42523758 LOZANO GUILLEN KENNY Apto 

21 DNI   47313818 MAMANI AÑAMURO MIREYA MARIELA Apto 

22 DNI   40984961 MAMANI RAMOS HENRY JAIME Apto 

23 DNI   72036156 MANTURANO AQUINO MARIN Apto 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Resultado de la 
Evaluación de 
Competencias 

24 DNI   42744395 MAXDEO QUISPE DE VINCI Apto 

25 DNI   41928783 MELENDEZ LEYTON GIOVANNA GABRIELA Apto 

26 DNI   41924654 MONTENEGRO HERRERA CARLOS MIGUEL Apto 

27 DNI   75139403 MUÑOZ VILCA CESAR FRANCISCO Apto 

28 DNI   47800028 PORTAL PORTAL ANGELO ARTURO Apto 

29 DNI   70452143 QUENTA OCHARAN JORGE DIEGO JESUS Apto 

30 DNI   42525557 QUISPE QUIRO SAMUEL Apto 

31 DNI   71521480 REQUENA ALCALDE GIANCARLOS Apto 

32 DNI   46354678 RIVERA FIGUEROA ABNER MHERARY Apto 

33 DNI   73077027 ROSAS GUTIERREZ MARINA ISABEL DE LOS MILAGROS Apto 

34 DNI   71430605 ROSAS MENDOZA PERCY MILTON Apto 

35 DNI   70209026 RUIZ MARIÑO ROCIO CELENIA Apto 

36 DNI   73476697 SALLARI BARRIONUEVO JOSSELIN MERCEDES Apto 

37 DNI   47445998 SECLEN PEREZ GIANMARCO EDDY Apto 

38 DNI   45130687 SILVA CHACON WILLIAN VIHAY Apto 

39 DNI   48195740 SILVA NARRO ANTHONY MANUEL Apto 

40 DNI   71077667 SUCSO NOA MICAELA Apto 

41 DNI   70135961 URTEAGA STUCCHI LEONARDO JOSE Apto 

42 DNI   70065484 VALDIVIA CHIPANA ANDRE JESUS Apto 

43 DNI   43600379 VIVAS RAMOS KELVIN JOEL Apto 

44 DNI   70422776 ZEA LIMACO JHOSELY MORELIA Apto 

45 DNI   76465483 EFFIO VELASCO EDSON AYRTON No apto (*) 

46 DNI   73182229 RODRIGUEZ CHAVEZ DANTE ANDRE No apto (*) 

47 DNI   71784510 RODRIGUEZ JULI FRITS FERNANDO No apto (*) 

48 DNI   70561559 VILCHEZ DONAYRE JORGE ROGELIO No apto (*) 

49 DNI   72028400 GOMEZ CONDORI JOSEPH EMILIO No apto (**) 
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(*) Conforme al literal f) del numeral IV. ETAPAS DEL PROCESO de las bases del proceso de selección 
(**) Transgredió los requisitos para la evaluación de conocimientos

 


