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30 de octubre de 2023

PROCESO DE SELECCION CAS N° 073 - 2023
ESPECIALISTA JURIDICO EN PROCESOS JUDICIALES O
ADMINISTRATIVOS TRIBUTARIO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR
Estimados Postulantes:

Los postulantes “Aptos” pasaran a la etapa de Evaluacion de Integridad debiendo tener en cuenta
lo siguiente:

o Elenlace para acceder ala Evaluacion de Integridad sera enviado el jueves 02 de noviembre
de 2023 a partir de las 11:00 horas, desde el correo electronico noreply@midot.com.

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta
“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicitelo al correo
electrénico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipacion y con el asunto “CAS N° 073
- 2023 Enlace de Evaluacion de Integridad”, precisando el nimero de su DNI y nombres
completos.

e El enlace estara habilitado Unicamente el viernes 03 de noviembre de 2023 desde las
06:00 horas hasta las 23:59 horas, debiendo acceder a la prueba s6lo entre las horas
indicadas.

En caso no complete la evaluacién, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las
instrucciones establecidas en las Bases del proceso de seleccién o las que se detallan en los
Requisitos para la Evaluacion Virtual (ver siguiente pagina), sera considerado “NO APTO” en
la citada etapa.

e Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia
para rendir la evaluacion de integridad deberan comunicarlo hasta el jueves 02 de
noviembre de 2023 al correo electrénico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS N° 073
- 2023 Asistencia para la Evaluacion de Integridad”, adjuntando el documento de sustento,
precisando el nimero de su DNI y nombres completos.

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas
necesarias para el desarrollo de la evaluacion.

Atentamente,

Divisién de Incorporacion y Administracion de Personal - Supervision 1
Gerencia de Gestién del Empleo
Intendencia Nacional de Recursos Humanos
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REQUISITOS PARA LA EVALUACION VIRTUAL

Durante la evaluacion se realizard un monitoreo permanente de imagenes, por lo que debe tener
en cuenta lo siguiente:

a.

Sobre el lugar y/o entorno donde realizara la evaluacion:

Asegurese que el ambiente de evaluacion sea privado y exclusivo para Ud. durante
todo el tiempo que realiza la evaluacion.

Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de
medios electronicos o de comunicacion.

Debe contar con iluminacion suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendira la evaluacién.
Asegurese que la imagen sea nitida.

El campo visual de la camara debe estar despejado de personas.
Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o
superior) con cdmara web y conexion directa a internet. Se recomienda utilizar cable

de red.

Asegurese de tener habilitada la opcion de ventanas emergentes (pop ups) Yy
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de computo.

Sobre el postulante:

No tape ni obstruya la camara.
Permanezca en el foco de la camara todo el tiempo que dura la evaluacion.

No utilice accesorios durante la evaluacion (gorras, sombreros, lentes de sol,
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.

No use celular, audifonos ni otro medio de comunicacion durante el desarrollo de toda
la evaluacion.

Queda prohibida la captura o reproduccién de imagenes de la evaluacion.

Atentamente,

Division de Incorporacion y Administracién de Personal - Supervision 1
Gerencia de Gestion del Empleo
Intendencia Nacional de Recursos Humanos
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ANEXO N° 01

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

Nota de la Resultado de
Tipo. Doc Nro. Doc. Apellidos y Nombres Evaluacién la Evaluacion
Curricular curricular

1 DNI 42034485 ANDRADE AQUIJE YOVANNA ELIZABETH 17 Apto

2 DNI 46015105 FONSECA PANCHANO JOSE MIGUEL 13 Apto

3 DNI 41019831 GONZALEZ BISSO ALFREDO CARLOS MIGUEL 17 Apto

4 DNI 41889224 PRADA TRUJILLO HANS HEBERT 17 Apto

5 DNI 46160432 RODRIGUEZ TORRES JUAN RICARDO 17 Apto

6 DNI 41292954 ROMAN TELLO DORIS PATRICIA 20 Apto

7 DNI 43867300 ABRIL ZEGARRA JONATHAN MANUEL - No apto
8 DNI 10802861 ALVAREZ REMAR MAX JOSE - No apto
9 DNI 73375036 BARAHONA POMAR SEBASTIAN PAOLO - No apto
10 DNI 41706493 CALDERON GONZALES WALTER JESUS - No apto
11 DNI 44900842 CAMPOS CAYATOPA JOSE VICENTE - No apto
12 DNI 07878703 CARPIO VARGAS CARLOS KATARI - No apto
13 DNI 42200012 CERVANTES TEODORO JUAN CARLOS - No apto
14 DNI 43517182 DE LA CRUZ ALVARADO KAREN GISSELL - No apto
15 DNI 23849361 FRISANCHO AGUILAR CARLOS ROBERTO - No apto
16 DNI 41844132 FUENTES SANTILLAN ELVIS SANTIAGO - No apto
17 DNI 42024620 HUAPAYA GARRIAZO PABLO JOSE - No apto
18 DNI 45346954 LLANTO CASAS LUIS - No apto
19 DNI 41541289 LOZANO YARLAQUE STALIN - No apto
20 DNI 41734636 MANUIN ROSALES JUAN CARLOS - No apto
21 DNI 43452776 NEIRA RIVADENEIRA VICTORIA - No apto
22 DNI 45315607 PACHAS ANDIA LAURA DENISSE - No apto
23 DNI 43063737 PISFIL MONTALVAN JORGE JAVIER - No apto
24 DNI 41757616 QUISPE HUAMAN EDWARD OLMEDO - No apto
25 DNI 40347330 RETAMOZO PEREZ ANIBAL - No apto
26 DNI 07523546 REYES APESTEGUI DIETER MARTIN - No apto
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Nota de la Resultado de
Tipo. Doc Nro. Doc. Apellidos y Nombres Evaluacién la Evaluacion
Curricular curricular
27 DNI 41341566 RODRIGUEZ ALARCON DIANA ROCIO - No apto
28 DNI 45792093 SALVADOR MARQUEZ CINDY STEFFANI - No apto
29 DNI 80068794 SARAVIA MENDOZA JUAN ALEJANDRO - No apto
30 DNI 42144499 SHAPIAMA GARCIA NAXSSOR - No apto
31 DNI 45677910 SOLIS PAREDES JAVIER - No apto
32 DNI 41914190 SOLLER SEMINARIO EDGARD JESUS - No apto
33 DNI 40773225 VALDIVIA ORIHUELA MANUEL MARTIN - No apto
34 DNI 44537726 VARELA MARQUEZADO DANITZA SOLANGE - No apto
35 DNI 72909006 VARGAS CEDILLO YESSENIA ELIZABETH - No apto
36 DNI 01162477 VELA REYES CARMEN ROSA - No apto
37 DNI 42146150 VILA CARBAJAL SANDRA ELIZABETH - No apto
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