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  18 de julio de 2023 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 036 - 2023 

ESPECIALISTA - ARQUITECTO 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el resultado de la etapa de la Evaluación Curricular (ver Anexo 1). 

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad, debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el jueves 20 de julio 

de 2023 a partir de las 14:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS Nº 

036 - 2023 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y 

nombres completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente desde las 06:00 horas hasta las 23:00 horas 

del viernes 21 de julio de 2023, debiendo acceder a la evaluación sólo entre el plazo 

indicado. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en 

los Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO 

APTO” en la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la citada evaluación deberán comunicarlo hasta el jueves 20 de julio de 2023 

al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS Nº 036 - 2023 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos  
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

1 DNI 42278670 ABREGU CALDERON SHISELA LUISA 20 APTO 

2 DNI 46802967 ACOSTA PUICAN CECILIA ALEXANDRA 17 APTO 

3 DNI 44223764 ARROSPIDE VILLANES NATALIA ZULEMA 13 APTO 

4 DNI 47191983 CARBAJAL ESTEBAN SOPHIA 17 APTO 

5 DNI 09401728 CASTRO PALOMINO MONICA PATRICIA 13 APTO 

6 DNI 45437037 CUADROS OBANDO JOICY KATHERINE 13 APTO 

7 DNI 41437339 ESPINOZA JARA JOSE LUIS 17 APTO 

8 DNI 16698385 ITABASHI MONTENEGRO GRETEL ELCIRA 13 APTO 

9 DNI 10868034 LAY ULLOA MICHEL LEONARDO 17 APTO 

10 DNI 10803744 MIRANDA FOURNIER MADELEINE GISELA 13 APTO 

11 DNI 45459370 OLIVERA GRANADA MIRIAN 17 APTO 

12 DNI 43972395 PALACIN ANTICONA NICOLAS HUGO 13 APTO 

13 DNI 45654247 VERA SANDOVAL PERCY JAVIER 13 APTO 

14 DNI 16630279 VILCHEZ TEMOCHE JOSE SOLON 20 APTO 

15 DNI 08689550 WARTHON VILLEGAS CARLOS AUGUSTO 17 APTO 

16 DNI 73742143 ALVAREZ BEJARANO SAMIRE ROMEL - NO APTO 

17 DNI 40969717 ALZAMORA TORRE FAUSTO ANGEL - NO APTO 

18 DNI 20112825 ARTEAGA ANYAIPOMA MARIELA - NO APTO 

19 DNI 43823340 BARBOZA GUARDALES ORLANDO JORGE - NO APTO 

20 DNI 43981055 BENITES TELLO IRENE NATIVIDAD - NO APTO 

21 DNI 72471630 BORJA LOZANO SILVIA - NO APTO 

22 DNI 09854550 BRACAMONTE AVILES ORLANDO DAVID - NO APTO 

23 DNI 44293339 CACERES ROJAS ANDRES ALEJANDRO - NO APTO 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

24 DNI 47274759 CASAS TOVAR JUAN PERCY - NO APTO 

25 DNI 71799867 CERNA CANELO LEONARDO RICHARD - NO APTO 

26 DNI 70288221 DIAZ RAMIREZ AUGUSTO CESAR - NO APTO 

27 DNI 23828051 DORADO RIVERA CARLOS ENRIQUE - NO APTO 

28 DNI 73828317 ESPINOZA BAYLON HUMBERTO GONZALO - NO APTO 

29 DNI 45225849 FERREYRA HERNANDEZ ROBERTO CARLOS - NO APTO 

30 DNI 10323902 HUAROTO HOLGUIN JOHANNES NEILS - NO APTO 

31 DNI 45158461 LIÉBANO VELAZCO CINTHIA OFELIA - NO APTO 

32 DNI 25768844 LIMACHI GALLO RAQUEL SILVANA - NO APTO 

33 DNI 41964070 LLOCLLA GONZALES IVAN - NO APTO 

34 DNI 45633938 MAMANI SACACA GERBER LUIS - NO APTO 

35 DNI 44661193 MARTINEZ TITO JUAN CARLOS - NO APTO 

36 DNI 43713894 MELENDEZ BAZALAR FRANKS BRUNO - NO APTO 

37 DNI 47966891 MERINO NUÑEZ THALIA ANNY - NO APTO 

38 DNI 41394966 MONTENEGRO CHOQUEHUANCA JUAN FRANCIZCO - NO APTO 

39 DNI 10294319 MORALES CANAL SANDRA ELIZABETH - NO APTO 

40 DNI 41939518 PUICAN QUESQUEN EDWIN FRANKLIN - NO APTO 

41 DNI 45009579 RAMON ABAL DIANA ARMIDA - NO APTO 

42 DNI 20104632 RAMOS BAZAN LIZ ESMERALDA - NO APTO 

43 DNI 72577736 ROLDAN RIOS DELIA ESTEFANY - NO APTO 

44 DNI 01874046 SANCHEZ REMOND OSCAR YOSHINORI - NO APTO 

45 DNI 47570094 SERRANO VIVERO SAMAEL VICTOR - NO APTO 

46 DNI 46265894 SOLANO CAYCHO FRANK KEVIN - NO APTO 

47 DNI 70062168 SOVERO YANGALI YESENIA YAKIRA ELIZABETH - NO APTO 

48 DNI 41731601 TORRES ALVARADO PATRICIA LUCERO - NO APTO 

49 DNI 23987546 VEGA CONZA BARNABY - NO APTO 

50 DNI 42646869 VEGA LEON VARGAS MARIA EMMA KATHERIN - NO APTO 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

51 DNI 09277553 VIDAURRE NAVARRETE BETSABE DENISE - NO APTO 

52 DNI 45797480 ZEGARRA BALLON QUINTANILLA JULIANA - NO APTO 

 


