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  18 de julio de 2023 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 035 - 2023 

INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA EN COSTOS Y PRESUPUESTO DE 

OBRA 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el resultado de la etapa de la Evaluación Curricular (ver Anexo 1). 

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad, debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el jueves 20 de julio 

de 2023 a partir de las 14:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS Nº 

035 - 2023 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y 

nombres completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente desde las 06:00 horas hasta las 23:00 horas 

del viernes 21 de julio de 2023, debiendo acceder a la evaluación sólo entre el plazo 

indicado. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en 

los Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO 

APTO” en la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la citada evaluación deberán comunicarlo hasta el jueves 20 de julio de 2023 

al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS Nº 035 - 2023 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos  
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

1 DNI 07306865 BASTIDAS TIRADO WILLIAM EFRAIN 20 APTO 

2 DNI 21093485 CASTILLA CASTRO MIGUEL ANGEL 20 APTO 

3 DNI 22277599 DOROTEO ÑAÑEZ JUAN JOSE 17 APTO 

4 DNI 41226023 ROJAS CARLOTTO ERICK OMAR 13 APTO 

5 DNI 10626104 VILCHEZ RODRIGUEZ DORA YISELA 13 APTO 

6 DNI 45876764 ACOSTA HINOJOSA DAVID HERNAN - NO APTO 

7 DNI 09467326 ACUÑA MIRANDA FREDI RAMON - NO APTO 

8 DNI 41778076 ALEMAN GONZALES ALVARO AUGUSTO - NO APTO 

9 DNI 40699279 ALVARADO CARLOS GABRIEL HECTOR - NO APTO 

10 DNI 42823930 ANGULO MENDOZA OSCAR MIGUEL - NO APTO 

11 C.E. 415027368 APONTE PINTO PIERO - NO APTO 

12 DNI 23945485 ARIAS VALENCIA KATHERINE - NO APTO 

13 DNI 43355916 BALBIN ARAUCO PEDRO CONSTANTINO - NO APTO 

14 DNI 46098064 BARCIA RODRIGUEZ CHRISTIAN ANDRE - NO APTO 

15 DNI 43449876 BELTRAN GONZALEZ MARIA AURORA - NO APTO 

16 DNI 42348741 BENIQUE ROSSELL JOHN TELLY - NO APTO 

17 DNI 42101290 CAVERO MALAVER CESAR GERARDO - NO APTO 

18 DNI 40983863 CUBA ACHAHUI VICTOR ANDRES - NO APTO 

19 DNI 08435486 CUELLAR CAJAHUARINGA CARLOS EDWARD - NO APTO 

20 DNI 23837437 DELGADO GONZALEZ FEISAL MARTIN - NO APTO 

21 DNI 41325083 EVANGELISTA APONTE RUBEN DAVID - NO APTO 

22 DNI 18111281 FLORIAN RODRIGUEZ MIGUEL ENRIQUE - NO APTO 

23 DNI 09007990 GALLEGOS PRADO EDUARDO JAVIER - NO APTO 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

24 DNI 24007283 GAMARRA ASTETE ROBERTO - NO APTO 

25 DNI 40221897 GARCIA DIAZ DIANA PAOLA - NO APTO 

26 DNI 29418941 GARNICA SALINAS JUAN ALFREDO - NO APTO 

27 DNI 10695042 GUADALUPE NAUPARI MARLON OMAR - NO APTO 

28 DNI 40858455 ITA VERA ABILIO ROGER - NO APTO 

29 DNI 09476580 LIMAYMANTA CONTRERAS JAVIER FILOMENO - NO APTO 

30 DNI 41071054 MACO SARMIENTO HILTON JOE - NO APTO 

31 DNI 44122943 MALLQUI MORALES SAUL JUNIOR - NO APTO 

32 DNI 41888060 MALPARTIDA VELASQUEZ JOSE ANTONIO - NO APTO 

33 DNI 10359703 NIETO OSORIO ROBERTO CARLOS - NO APTO 

34 DNI 04822731 OLIVA CAIRO RONALD GIOVANNE - NO APTO 

35 DNI 10790633 PELAEZ SANTILLAN MANUEL - NO APTO 

36 DNI 40264410 PORTILLO AROHUANCA VLADIMIR - NO APTO 

37 DNI 40306463 ROMERO URQUIAGA MIGUEL ANGEL - NO APTO 

38 DNI 42134102 RUBINA PERDOMO TONY - NO APTO 

39 DNI 09140105 RUIZ YNGUNZA CESAR AUGUSTO - NO APTO 

40 DNI 40503932 SALAZAR ASTETE ADOLFO - NO APTO 

41 DNI 08006681 SILVA ALVARADO ALEX HAROLD - NO APTO 

42 DNI 42699583 SOLORZANO CAMONES MARINO JOHN - NO APTO 

43 DNI 41910837 TAFUR JIMENEZ CARLOS RAFAEL - NO APTO 

44 DNI 46369621 TAVARA CUBAS BERNARDO CARLOS - NO APTO 

45 DNI 41601691 TORRE VILCAHUAMAN PABEL EDUARDO - NO APTO 

46 DNI 07873101 TORRES AGUIRRE JOSE MIGUEL - NO APTO 

47 DNI 40813122 VALLES MORALES TERESA DEL CARMEN - NO APTO 

48 DNI 43486870 VENTOCILLA CALDERON CRISTHIAN JOAO - NO APTO 

49 DNI 41736937 VILCA CARRILLO EDER OMAR - NO APTO 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

50 DNI 09364560 VILLANUEVA PEÑA VICTOR - NO APTO 

51 DNI 44344515 ZARATE ARAUJO MARCOS JURIEL - NO APTO 

 


