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  19 de junio de 2023 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 004 - 2023 

ANALISTA DE SISTEMAS ESPECIALIZADO SENIOR 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el resultado de la etapa de la Evaluación Curricular (ver Anexo 1). 

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad, debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el miércoles 21 de 

junio de 2023 a partir de las 14:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS Nº 

004 - 2023 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y 

nombres completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente desde las 06:00 horas hasta las 23:00 horas 

del jueves 22 de junio de 2023, debiendo acceder a la evaluación sólo entre el plazo 

indicado. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en 

los Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO 

APTO” en la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la citada evaluación deberán comunicarlo hasta el miércoles 21 de junio de 

2023 al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS Nº 004 - 2023 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos  
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

# Tipo Doc. DNI / CE Apellidos y Nombres 

Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

1 DNI 09495310 ARENAS COHA YOBAR ENRIQUE 20 APTO 

2 DNI 42152889 FLORES RODRIGUEZ LUIS JOSE 20 APTO 

3 DNI 17449417 GARCIA DAMIAN ROBERTO CARLOS 13 APTO 

4 DNI 29603030 LAZARTE GONZALES RUBEN MICHAEL 17 APTO 

5 DNI 08154229 LUQUE GOYCOCHEA LUIS ALBERTO 13 APTO 

6 DNI 40878780 ORDOÑEZ LAUREANO MARIELA LUZ 20 APTO 

7 DNI 44385636 RODRIGUEZ CUADROS LUIS MIGUEL 13 APTO 

8 DNI 10325507 SERRUDO SANCHEZ RICARDO 20 APTO 

9 DNI 44118409 SOLANO COELLO ELOY IVAN 13 APTO 

10 DNI 41298813 VALENCIA SOTOMAYOR GIANCARLO 20 APTO 

11 DNI 44425596 VEGA INGA ANTHONY WILLIAM 13 APTO 

12 DNI 41457119 VILLALOBOS SANTA CRUZ DARWIN 20 APTO 

13 DNI 44461356 AGUILAR CASTILLO DAVID EDSON - NO APTO 

14 DNI 40278182 ALAYO ROJAS EDGAR GENARO - NO APTO 

15 DNI 42315505 ALVA MENDOZA EDGAR LUIS - NO APTO 

16 DNI 40506447 ANCCASI RAMOS JONY - NO APTO 

17 DNI 70970299 ANCHAYHUA QUIQUI NICANOR - NO APTO 

18 DNI 41827143 AQUIJE HEREDIA CESAR MARTIN ALONSO - NO APTO 

19 DNI 41103207 AYALA GALARZA CARLOS ALBERTO - NO APTO 

20 DNI 40125125 BAYLON ULLOA JOSE WALTER - NO APTO 

21 DNI 45502548 BLAS CASTELLANOS MARTIN JESUS - NO APTO 

22 DNI 41619923 BRIONES CHENG JORGE AUGUSTO - NO APTO 

23 DNI 43931663 BRUNO DAMIAN THOMAS AARON - NO APTO 

24 DNI 40055451 CALDERON PEREZ ARTEMIO - NO APTO 

25 DNI 07266667 CASTILLO PAZ ELMER RICHARD - NO APTO 
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# Tipo Doc. DNI / CE Apellidos y Nombres 

Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

26 DNI 25576212 CASTILLO RUMICHE WILLIAMS - NO APTO 

27 DNI 40791853 CESPEDES ROBLES EDWIN DAVID - NO APTO 

28 DNI 40519378 CORONADO CUNYA JUAN ALBERTO - NO APTO 

29 DNI 30836555 CUSI CHIRAPO HERNAN - NO APTO 

30 DNI 41876801 DONGO ROMAN DIEGO VICTOR - NO APTO 

31 DNI 48132746 GARCIA GARAYAR GABRIELA SUSANA - NO APTO 

32 DNI 18212225 HORNA SANTA CRUZ JUAN CARLOS - NO APTO 

33 DNI 40143227 HUALLPAMAITA QUISPE WASHINGTON - NO APTO 

34 DNI 41869487 JARA GALVEZ ERNESTO LARRY - NO APTO 

35 DNI 41303685 JUNCHAYA ESQUIVEL ALEXIS MARTIN - NO APTO 

36 DNI 41135822 LOPEZ COLLANTES MIGUEL ANGEL - NO APTO 

37 DNI 07626459 LUNA HUAYLINOS PAOLA DANITZA - NO APTO 

38 DNI 43207135 LUQUE CANO WILLIAM PLACIDO - NO APTO 

39 C.E. 003221684 MOLINA SALINAS JAIRO ANTONIO - NO APTO 

40 DNI 45611962 MORALES URRIBURU GIMY ANTONIO - NO APTO 

41 DNI 44503659 PACHECO CHAVEZ PHILIPP GIL - NO APTO 

42 DNI 09875301 PALOMINO PAUCAR MARCEL EVER - NO APTO 

43 DNI 10233375 PAREDES SANCHEZ RAFAEL NESTOR - NO APTO 

44 DNI 41544433 PEREZ HOYOS MILTON EMILIO - NO APTO 

45 DNI 25725063 RAMIREZ DE LAMA EDUARDO GONZALO - NO APTO 

46 DNI 42395176 REATEGUI VELA DANIEL - NO APTO 

47 DNI 43515949 REQUE LLUMPO JOSE JOHNNY - NO APTO 

48 DNI 45853679 RODRIGUEZ ORBEGOSO ELIZABETH MARELY - NO APTO 

49 DNI 44743972 RODRIGUEZ ORE DANIEL DARWIN - NO APTO 

50 DNI 40862061 RODRIGUEZ VILLALOBOS ETVELENA BRISEIDA - NO APTO 

51 DNI 42907678 ROJAS SANCHEZ ABRAHAN JOB - NO APTO 

52 DNI 40048004 ROSAS OQUENDO SILVANA LORENS - NO APTO 

53 DNI 40048800 SALAS ESCOBAR JORGE ROGER - NO APTO 

54 DNI 42352085 SANTOS FRANCIA MARIO MARTIN - NO APTO 
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# Tipo Doc. DNI / CE Apellidos y Nombres 

Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

55 DNI 41897045 SILVA FARFAN WILDER GUILLERMO - NO APTO 

56 DNI 44608068 SILVA PALOMINO EDUARDO GINO - NO APTO 

57 DNI 43032393 SOLAR TORRES JUAN CARLOS - NO APTO 

58 DNI 40648212 TOLEDO RODRIGUEZ DENIS - NO APTO 

59 DNI 03898117 VALDEZ CORDOVA HJALMAR NERYGHT YOGHT - NO APTO 

60 DNI 40087175 VILLEGAS ORTEGA SARA MIRELLA - NO APTO 

61 DNI 05645063 ZAPATA LUYO TEODORO ENRIQUE - NO APTO 

 


