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  20 de noviembre de 2023 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 115 - 2023 

CONDUCTOR DE VEHÍCULO 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el Resultado de la Evaluación Curricular (ver Anexo 1). 

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Conocimientos, debiendo tener en 

cuenta lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Conocimientos será enviado el miércoles 22 

de noviembre de 2023 a partir de las 16:00 horas, desde el correo electrónico 

noreply@midot.com 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS N° 

115 - 2023 Enlace de Evaluación de Conocimientos”, precisando el número de su DNI 

y nombres completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente desde las 09:30 horas hasta las 10:00 horas 

del jueves 23 de noviembre de 2023, debiendo acceder a la evaluación sólo entre el 

plazo indicado. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en 

los Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO 

APTO” en la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran 

asistencia para rendir la citada evaluación deberán comunicarlo hasta el miércoles 22 

de noviembre de 2023 al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS 

N° 115 - 2023 Asistencia para la Evaluación de Conocimientos”, adjuntando el 

documento de sustento, precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

 

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos  
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado 
de la 

Evaluación 
Curricular 

1 DNI 07958809 CARDENAS CARDENAS CESAR AUGUSTO 20 APTO 

2 DNI 16009094 CAYCHO DULANTO BENJAMIN ORLANDO 20 APTO 

3 DNI 71729284 CORTEZ MEDINA PABLO MANUEL ALEJANDRO 17 APTO 

4 DNI 44929405 INGA ALVA ANDRES 17 APTO 

5 DNI 08179522 JIMENEZ ISASI LUIS ALEJANDRO 17 APTO 

6 DNI 02792689 MADALENGOITIA LEON ROXANI ELIZABETH LASTENIA 13 APTO 

7 DNI 41763604 PAJUELO FLORES DANIEL IVAN 20 APTO 

8 DNI 08434215 PEREZ GONZALES OSCAR LUIS 20 APTO 

9 DNI 10369924 REYES ECHANDIA JAMES 20 APTO 

10 DNI 45252466 ROZAS GONZALES JOSE LUIS 17 APTO 

11 DNI 75468288 RUIZ PAYAJO GERSON FRANCISCO 13 APTO 

12 DNI 25710161 SORIA GODOY LUIS FRANCISCO 20 APTO 

13 DNI 46682625 TORRES CABANILLAS JOSE JILMER 13 APTO 

14 DNI 40964415 VILLARREAL HERRERA PEDRO GUILLERMO 20 APTO 

15 DNI 42267809 ARONE CONDORI SEFERINO FELIX - NO APTO 

16 DNI 76428953 BLANCAS VARGAS BRYAM PERCY - NO APTO 

17 DNI 10723118 BOLIVAR VALLE BRISTHAN JUAN - NO APTO 

18 DNI 29713017 CALCINA CALCINA JUAN DE DIOS - NO APTO 

19 DNI 41624937 CASTILLO MUÑOZ EUSON JHONN - NO APTO 

20 DNI 10003109 CASTRO HERNANDEZ LUIS CHRISTIAN - NO APTO 

21 DNI 23858872 CJUIRO PILLCO ESTANISLAO - NO APTO 

22 DNI 48124107 CORREA VELASQUEZ JOSE ANTONIO - NO APTO 

23 DNI 70895305 FLORES VILCA JOHAM IVAR - NO APTO 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado 
de la 

Evaluación 
Curricular 

24 DNI 48560282 GOMEZ MORALES EDUARDO JOSE - NO APTO 

25 DNI 10738279 GUERRA FARFAN ANDRES - NO APTO 

26 DNI 75013940 GUERRA JAIME ERICK FABIAN - NO APTO 

27 DNI 25781296 GUZMAN SEDANO JESUS ANTONIO - NO APTO 

28 DNI 40623774 HUAPAYA SILVA SERGIO MARTIN - NO APTO 

29 DNI 10465274 MACAZANA HUARINGA OSCAR ORLANDO - NO APTO 

30 DNI 41409386 MERA NAVAL WILSON - NO APTO 

31 DNI 09908585 MOGROVEJO GUTIERREZ JOSUE MANUEL - NO APTO 

32 DNI 44078493 NAMUCHE MOREYRA JEAN CARLO - NO APTO 

33 DNI 41123799 RAMOS ARENAZA RONALD IGOR - NO APTO 

34 DNI 47401149 ROLDAN CHUQUIMANGO KEVIN SANTIAGO - NO APTO 

35 DNI 41549386 SAAVEDRA AGURTO HENRY RAUL - NO APTO 

36 DNI 73709154 SERRANO HERNANDEZ JUAN CARLOS - NO APTO 

37 DNI 43633327 SOTOMAYOR CAMARGO JUAN TOMAS - NO APTO 

38 DNI 09974759 VALLADARES MAURICIO JAVIER JOSE - NO APTO 

39 DNI 25571221 ZAMALLOA PEREZ ALAIN WILFREDO - NO APTO 

40 DNI 44282719 COQUINCHE FASABI EDWIN WILLIAN - NO APTO (*) 

41 DNI 09865633 HUAMAN RADO JUAN MANUEL - NO APTO (*) 

42 DNI 10435732 LARA CAMPOS JOSE EMILIO - NO APTO (*) 

43 DNI 00370375 LINDAO APONTE FREDDY RONALD - NO APTO (*) 

44 DNI 47661971 SOTELO CARHUATOCTO GEORGE MARLON - NO APTO (*) 

45 DNI 47730687 TAMARA JULCA ALDAIR ALONSO - NO APTO (*) 

46 DNI 71879575 VALDIVIESO BELLIDO WILLSER ALEXANDER - NO APTO (*) 

 

                                             (*) No cumple con Licencia de Conducir o el requisito adicional “Licencia de Conducir vigente a la fecha de postulación, con más de 2 años de  

                                                   antigüedad” o “No tener infracciones de tránsito en el último año” 


