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 RUC:10103453275                                                                       05 de diciembre de 2023 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 149 - 2023 

CONTROLADOR ADUANERO DE EQUIPAJE 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 
 

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el Resultado de la Evaluación de Conocimientos (ver Anexo 1).  

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el martes 05 de diciembre 

de 2023 a partir de las 16:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com. 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS Nº 149 

- 2023 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y nombres 

completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente el miercoles 06 de diciembre de 2023 desde las 

06:00 horas hasta las 23:59 horas, debiendo acceder a la prueba sólo entre las horas 

indicadas. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en los 

Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO APTO” en 

la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la evaluación de integridad deberán comunicarlo hasta el martes 05 de diciembre 

de 2023 al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS Nº 149 - 2023 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 

 

Atentamente,  

   
División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos   

mailto:noreply@midot.com
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos
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ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 

 

# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Puntaje obtenido 

en la Evaluación de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

1 DNI 44374631 CASTILLO ZUBIATE IVAN ALBERTO 19 Apto 

2 DNI 45082090 MORVELI ERAZO ANGELA MARIA 19 Apto 

3 DNI 44855877 CABIDES VERA MARIA LUISA 17 Apto 

4 DNI 47592511 DIEZ SAMAME MARIA DE LOS ANGELES 17 Apto 

5 DNI 06773873 IBARRA FLORES CARLOS ALBERTO 17 Apto 

6 DNI 73605108 PACHAS DE LA CRUZ JHONNY IVAN 17 Apto 

7 DNI 72212409 QUISPE VASQUEZ DIEGO JAIME 17 Apto 

8 DNI 72274497 RAMOS BRAVO JOSE GUILLERMO 17 Apto 

9 DNI 73263768 ALVARADO ECHEVARRIA ABNER CIRO ADOLFO 16 Apto 

10 DNI 40585196 ALVAREZ VELASQUEZ CARMEN 16 Apto 

11 DNI 70559707 CUSI QUISPE JACKELIN 16 Apto 

12 DNI 72753818 HERRERA ESTRADA MACIEL ASTRID 16 Apto 

13 DNI 47598800 ISLACHIN PILLACA JOSE ANTONIO 16 Apto 

14 DNI 77822156 MUÑICO ALIAGA MIRELLA NICOLE 16 Apto 

15 DNI 46567989 NOLE PARIONA MELYSSA KARYNA 16 Apto 

16 DNI 72554228 MAIDANA VALENZUELA WENDY MYLENE 15 Apto 

17 DNI 72622621 POMA CUEVA MAXIMO ALEXANDER 15 Apto 

18 DNI 75822785 AVALOS PANEZ JORGE JUAN 14 Apto 

19 DNI 75154394 BURGOS LAIME TATIANA MAILLY 14 Apto 

20 DNI 47718006 CHILON QUIROZ VICTOR JESUS 14 Apto 

21 DNI 70405582 CORDOVA CHUMACERO LUIS FELIPE 14 Apto 

22 DNI 44152704 PONTE VALENZUELA JUANA INES 14 Apto 

23 DNI 70439820 ROBLES VENTURO OLGA MILAGROS 14 Apto 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Puntaje obtenido 

en la Evaluación de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

24 DNI 40700113 CESPEDES MEDINA ROSALYN ANALUZ 13 Apto 

25 DNI 43997486 GUERRERO ROMERO OSKAR MARTHIN 13 Apto 

26 DNI 40612460 RODRIGUEZ VASQUEZ SONIA 13 Apto 

27 DNI 73623940 ROJAS CERNA ALDANA ROSALIA 13 Apto 

28 DNI 71285191 ROMERO LÓPEZ FLOR ANGELICA 13 Apto 

29 DNI 40870060 FLORES CACHAY GISELLA MARIBEL 12 No apto 

30 DNI 77535693 FRANCO JIMENEZ RICARDO ANTONIO RODOLFO 12 No apto 

31 DNI 46192848 OCHOA GONZALEZ NATHALY BETZABE 12 No apto 

32 DNI 70849242 PANTOJA ALAYO BRAYAN SCOOT 12 No apto 

33 DNI 73884046 TELLO TALEXIO WINNY MARGOT 12 No apto 

34 DNI 73708617 ESPINAR PINEDO DANTE KENNETH 11 No apto 

35 DNI 72354638 MATOS OCHOA MARLON EDUARDO 11 No apto 

36 DNI 76168443 MATOS ZARSOZA JOSUE ABRAHAM 11 No apto 

37 DNI 43899211 ROSALES CARDENAS OSCAR RAYMUNDO 11 No apto 

38 DNI 47809005 QUINTANA ASENCIOS MELISSA ESTEPHANI 10 No apto 

39 DNI 48261107 VEGA TORRES KEVIN THOMAS 10 No apto 

40 DNI 70394061 VALDIVIA PADILLA JORGE LUIS 9 No apto 

41 DNI 72207917 JARA SANDOVAL MELISSA BIANCA MIRIOSKA 8 No apto 

42 DNI 75225688 SANCHEZ NUÑEZ ROSA ELENA 8 No apto 

43 DNI 43635106 PORCEL ARIAS GODFREY MANUEL 7 No apto 

44 DNI 70440119 SALAZAR CHAGUA ANA PAULA 7 No apto 

45 DNI 42742015 CASTILLO LA TORRE ALICIA GABRIELA 4 No apto 

46 DNI 71923771 AGUIRRE MATOS SHARON AYME - No apto (*) 

47 DNI 76909079 ALEJANDRIA SILVA LOYDA ELIZABETH - No apto (*) 

48 DNI 70981088 ATENCIO CRUZ CARLOS EDUARDO - No apto (*) 

49 DNI 71540107 CHAVARRY BRAVO PERCY - No apto (*) 

50 DNI 72307993 CONDE ZEGARRA ARACELLY DANITZA - No apto (*) 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Puntaje obtenido 

en la Evaluación de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

51 DNI 71458218 CUADROS VALENCIA PAMELA ROSA - No apto (*) 

52 DNI 46603156 DELGADO CORONADO ANTONIO CARLOS ALBERTO - No apto (*) 

53 DNI 71993004 FLORES FLORES FABIO CESAR - No apto (*) 

54 DNI 42713865 GALARZA GONZALES GLORIA AMPARO - No apto (*) 

55 DNI 46797188 GALVEZ ACUÑA FREDY - No apto (*) 

56 DNI 75366941 GARCIA MENDO ANBDY ALDAIR - No apto (*) 

57 DNI 70087293 GONZALES SECLEN GEAN CARLOS - No apto (*) 

58 DNI 70914445 IZAGA NAVARRETE JENNY DEL PILAR - No apto (*) 

59 DNI 43838160 JIMENEZ TUTACANO GUIDO EDWIN - No apto (*) 

60 DNI 72504476 LLAGUENTO PURIHUAMAN MARIA SARA - No apto (*) 

61 DNI 47352369 MAQUERA MAMANI YENNY MARIBEL - No apto (*) 

62 DNI 70600590 MARCELIANO CHAPARRO MARIA DEL ROSARIO - No apto (*) 

63 DNI 74120982 MARTINEZ DELGADO LORENA SOFIA - No apto (*) 

64 DNI 43962981 MARTINEZ REQUEJO JOHN GARETT - No apto (*) 

65 DNI 43192397 NAKASATO LAZO JACINTO ALDO - No apto (*) 

66 DNI 71581720 NUÑEZ HUERTAS GABRIEL ALONSO - No apto (*) 

67 DNI 76125347 OSORIO BARRA DAVID EDWARD - No apto (*) 

68 DNI 76527886 PACHECO URRUTIA MARILU - No apto (*) 

69 DNI 70114495 PANCA BRAVO ADRIAN - No apto (*) 

70 DNI 48357922 PAREDES PADUA LUIS JERSON - No apto (*) 

71 DNI 74710423 PINEDA FLORES JAMILETH ADAY - No apto (*) 

72 DNI 72460034 PISCOYA DIAZ IRIS MAYTE ALEXANDRA - No apto (*) 

73 DNI 09631591 POZO CABELLO JUDY LUCY - No apto (*) 

74 DNI 74095203 QUIJAITE FERNANDEZ PAMELA CRISTINA - No apto (*) 

75 DNI 48298283 QUISPE JANCCO VICENTE - No apto (*) 

76 DNI 10311587 RAFFO AQUIJE FERNANDO PAUL - No apto (*) 

77 DNI 71105030 ROJAS GÜISA FERNANDA NICOLE - No apto (*) 
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# Tipo Doc. Nro. Doc Apellidos y Nombres 
Puntaje obtenido 

en la Evaluación de 
Conocimientos 

Resultado de la 
Evaluación de 
Conocimientos 

78 DNI 70859614 ROJAS VARGAS ANGIE JHOMARA - No apto (*) 

79 DNI 72653284 ROSAS GALIANO FERNANDO JOAQUIN - No apto (*) 

80 DNI 41773698 ROSSELLO VENANCINO CARLOS BARTOLOME - No apto (*) 

81 DNI 70806986 SALAS KEA KRISTHIAN ANTONIO YGNACIO - No apto (*) 

82 DNI 48190985 SANCHEZ FIESTAS JESUS DAVID - No apto (*) 

83 DNI 74319625 SEJURO BENAVENTE VICTORIA - No apto (*) 

84 DNI 44066497 SOTO COLAN KARLA LISSETT - No apto (*) 

85 DNI 73324382 UYPAN FARRO LUCY FIORELLA - No apto (*) 

86 DNI 46355092 YALE TRUJILLO JHONATHAN MAURICIO - No apto (*) 

87 DNI 44897094 ZAPATA REYES TANIA YVEHT - No apto (*) 

 

(*) Conforme al literal f) del numeral IV. ETAPAS DEL PROCESO de las bases del proceso de selección 

 


